Система роботи з обдарованими учнями у  Мшанецькому навчально-виховному комплексі «Загальноосвітня школа І-ІІІ степенів, дошкільний навчальний заклад»


Генії не падають з неба, вони повинні мати можливість отримати освіту й мати умови для розвитку. 
                                                                                                                                                            А.Бебель 
Обдаровані діти – майбутній цвіт нації, інтелектуальна еліта, гордість і честь України, її світовий авторитет, а тому перед кожним педагогічним колективом стоїть завдання спрямоване на забезпечення формування інтелектуального потенціалу нації шляхом створення оптимальних умов для всебічно обдарованої молоді . 
На сучасному етапі розвитку освіти актуальними є питання удосконалення системи управління навчальним закладом і переводу школи в новий стан, який забезпечить надання населенню широкого спектру якісних освітніх послуг залежно від потреб людини, суспільства та ринку праці. В цій парадигмі науковцями відводиться важливе місце вихованню людини інтелектуально розвинутої, з високими моральними якостями. Особлива роль належить школі, яка готує майбутнє для Батьківщини. За останні роки змінилися погляди батьків на школу та їх вимоги щодо здобуття дітьми освіти. Батьки мають можливість вибирати ту школу, яка, на їх погляд, надає не тільки глибокі знання, а і виявляє здібності їх дітей, працює на перспективу. Тому у школі повинні працювати справжні інтелектуали, які здатні закласти основу для майбутнього професійного вибору учнів. Задача номер один – створити привабливий імідж навчального закладу, щоб у дітей було бажання відвідувати школу з радістю і надією. Основою формування іміджу успішності є розуміння наступних положень: 
- кожна дитина має задатки; 
- кожна дитина прагне реалізувати свої здібності. 
Здібності та задатки розвиваються та реалізуються при умові сприятливого зовнішнього середовища і сукупності внутрішніх потенцій. Ми визначаємо обдаровану дитину як таку дитину, що відрізняється від однолітків яркими видатними здібностями, або вона має внутрішні передумови для високих досягнень, в тому або іншому виді діяльності. А під здібностями ми розуміємо індивідуальні особливості, які дозволяють при сприятливих умовах успішно оволодівати діяльністю. 
Обдарованість — це не лише своєрідне поєднання здібностей людини, а й своєрідний сплав її особистісних якостей. Розвиток і виховання обдарованих дітей вирішує проблему формування творчого потенціалу суспільства. Виховати з обдарованої дитини особистість, адаптовану до складностей сучасного життя, досить важко. У розвитку творчих можливостей учнів велике значення має випереджальний характер навчання й виховання. Його обґрунтував відомий психолог Л. Виготський і пояснив так: «Лише те навчання є добрим, яке передує розвиткові дитини, тоб​то спонукає дитину до життя, пробуджує та приводить у дію низку внутрішніх процесів розвитку». 
Аналіз ситуації в мікрорайоні школи та психолого-педагогічного мікроклімату в школі, переміщення акцентів з жорстоко дозованої суми знань, що вкладалась в дитину, на уміння мислити, самостійно здобувати знання, самореалізовуватися примусили педагогічний колектив шукати оптимальні шляхи для формування іміджу школи через здійснення соціально-орієнтованого підходу до процесу навчання і виховання Що для цього потрібно? По-перше, згуртований колектив однодумців, людей з високою культурою, бажаючих працювати по-новому, орієнтуючись на дитину, на її особистісний розвиток. По-друге, адміністрація, яка була би каталізатором всього нового, перспективного, зуміла би адаптувати всі нововведення для даної школи, мотивувати колектив на плідну роботу. В основі всіх перетворень в закладі – позитивна мотивація на досягнення успіху. Проблему виявлення, розвитку й педагогічної підтримки здібних та обдарованих учнів, розкриття їхнього потенціалу вважаємо однією з основних у нашій школі. 
Мета програми «Система роботи з обдарованими учнями»: 
-- Створення освітнього простору школи як сукупності умов для розвитку особистості шляхом здійснення переходу від ідеї розвитку особистості до ідеї саморозвитку. 
-- Задоволення потреб суспільства в творчих, обдарованих учнях.
-- Реалізація процесу пошуку, відбору і творчого розвитку обдарованих дітей в процесі впровадження традиційних і інноваційних форм і методів навчання. 

Головні завдання, які ставить перед собою педагогічний колектив школи: 

1. Виховання морально і фізично здорового покоління. 
2. Створення умов для здобуття освіти понад державний мінімум. 
3. Здійснення науково-практичної підготовки талановитої молоді, збагачення на її основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу держави. 
4. Розвиток природних позитивних нахилів, здібностей та обдарованості учнів, потреби і вміння самовдосконалюватись, формування громадської позиції, національної свідомості, власної гідності, готовності до трудової діяльності, відповідальності за свої дії. 
5. Надання учням можливостей для реалізації індивідуальних творчих потреб, забезпечення умов для оволодіння практичними вміннями і навичками наукової, дослідно-експериментальної діяльності відповідно професійної орієнтації. 
6. Створення сприятливих умов для гуманізації освіти. 
7. Виховання школяра як людини моральної, відповідальної, людини культури з розвиненим естетичним і етичним ставленням до навколишнього світу і самої себе. 
8. Розробка сучасних науково-методичних концепцій, форм, видів діяльності, матеріалів для використання їх у навчально-методичної роботі. 
9. Ефективне впровадження інноваційних технологій навчання. 
10. Створення дієвої моніторингової системи оцінки навчальних досягнень учнів. 
Принципи реалізації програми 

1. Єдність - передбачає спільність мети і завдань кожного з ступенів, наступність і взаємозв’язок між ними, надання усім дітям однакових стартових умов для здобуття загальної середньої освіти незалежно від соціального становища батьків. Школа є невід’ємною ланкою системи безперервної освіти і забезпечує рівень загальноосвітньої підготовки, достатній для подальшого здобуття освіти на наступних її етапах. 
2. Варіативність - означає визнання правомірності різних шляхів реалізації єдиної мети і завдань шкільної освіти на основі застосування різних педагогічних систем і технологій. 
3. Демократичність – визначається відкритістю перед суспільством, участю учнів, їхніх батьків, педагогічного колективу і представників громадськості у розробці та реалізації стратегії і змісту її діяльності, відповідальністю навчального закладу за якість освітніх послуг перед споживачем і державою. 
4. Поєднання національного і загальнолюдського – означає, що домінантою виховного процесу має стати виховання в учнів патріотизму з новим змістовним наповненням. З одного боку, це виховання почуття любові до рідного краю, свого народу, держави, відповідальності за їх майбутнє, а з іншого – відкритість до сприйняття різноманітних культур світу, освоєння фундаментальних духовних цінностей людства – гуманізму, свободи, справедливості, толерантності, культури миру, національного примирення, збереження природи. 
5. Світський характер – означає побудову освітнього процесу на засадах наукових знань, розгляд будь-якого предмету вивчення у відповідності з даними про нього сучасної науки. Втручання в діяльність школи релігійних організацій, пропаганда релігійних віровчень, прилучення учнів до релігійної віри у школі не допускаються. Водночас у процесі вивчення гуманітарних предметів доцільне загальне ознайомлення школярів з релігіями як феноменом загальнолюдської культури. 
В основу роботи з обдарованими дітьми покладено принципи: 
 орієнтація на вищі кінцеві результати;( 
 безперервна передача знань( навчатися й навчати інших необхідно стільки, скільки потребує досконале володіння темою);( 
 співпраця й товариська взаємодопомога;( 
 різноманітність завдань;( 
 навчання за здібностями;( 
Виконання програми здійснюється за такими напрямами: 
 науково- методичне забезпечення роботи з обдарованими учнями;( 
 виявлення та відбір обдарованих дітей;( 
 навчання , виховання та розвиток обдарованих дітей;( 
 стимулювання та заохочення навчальної й позакласної діяльності учнів;( 
Механізм реалізації програми « Система роботи з обдарованими учнями» 
В основі даної програми лежить вирішення проблеми пошуку та діагностики обдарованих дітей . Ми виділяємо такі групи обдарованих дітей: 
 діти з високими показниками інтелекту;( 
 діти з високим рівнем творчих здібностей;( 
 діти, які досягли успіхів у будь-яких галузях ( музика, спорт, окремі предмети тощо);( 
 діти, які добре навчаються;( 
Така класифікація дає змогу створити банк даних, які використовуються для подальшого планування роботи з дітьми. 
Принципи розробки програм для обдарованих дітей 
1. Визначення сильних і слабких сторон кожного учня. 
2. Індивідуальна програма має складатися з різноманітного навчального матеріалу, що відповідає інтересам обдарованої дитини. 
3. Індивідуальна програма має передбачати принципи поступовості і послідовновності. 
4. Чітка система оцінювання. 
Адміністрацією школи: 
 організація педагогічного процесу з метою забезпечення розвитку здібностей обдарованих учнів;( 
 визначення варіативної частини робочого навчального плану;( 
 розробка комплексу науково-методичних та навчальних матеріалів, конкретних методичних рекомендацій;( 
 підбір педагогічних кадрів відповідного рівня, здатних сприяти творчій праці учня;( 
 постійне вивчення педагогічної майстерності вчителів, забезпечення( умов для їх самостійної діяльності, підвищення загальнокультурного та професійного рівня; 
 забезпечення участі обдарованих учнів у( конкурсах, змаганнях, олімпіадах,конференціях, конкурсів- оглядів творчих і наукових учнівських робіт, виставок, спрямованих на виявлення і самореалізацію обдарованих дітей; 
затвердження спеціалізованих навчальних планів та програм; 
 розширення географії наукових товариств, відділень МАН;( 
 організація проведення інтернет- олімпіад з основ наук, створення належних умов для участі у них обдарованих дітей.( 
ПАМ’ЯТКА ВЧИТЕЛЮ ДЛЯ РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ

- Постійно працюйте над вихованням почуттів дітей, особливо вразливих і чуттєвих до всього, що стосується їхнього «я». 

- Допомагайте обдарованим дітям виробити адекватну я-концепцію і самооцінку, розвивати емпатію. 

- Забезпечуйте сприятливу емоційну атмосферу, адже дитина набуває емоційного досвіду в процесі взаємодії з людьми. 

- Дотримуйтеся порядку й дисципліни, обдаровані діти, як і всі інші, повинні знати межу допустимої поведінки. 

- Скеровуйте енергію і творчість обдарованих дітей у потрібне русло, щоб їх праця приносила користь. 

- У роботі з обдарованими дітьми використовуйте дослідницький метод, це активізує їхню роботу. 

- Розвивайте здібності дітей, широко використовуйте метод самостійного набуття знань. 

- Привчайте обдарованих дітей працювати спільно, це допоможе їм легше адаптуватися до соціальних умов. 

- Заохочуйте дітей, це стимулює їх. 

- Тісно співпрацюйте з батьками обдарованих дітей, щоб розвинути здібності кожної дитини.

Як розвивати творчі здібності обдарованих дітей

1. Підхоплюй думки учнів і оцінюй їх зразу, підкреслюючи їх оригінальність, важливість тощо. 

2. Підкреслюй інтерес дітей до нового. 

3. Заохочуй оперування предметами, матеріалами, ідеями. Дитина практично вирішує дослідницькі завдання. 

4. Вчи дітей систематичній самооцінці кожної думки. 

5. Виробляй у дітей терпиме ставлення до нових понять, думок. 

6. Не вимагай запам'ятовування схем, таблиць, формул, одностороннього рішення, де є багатоваріативні способи. 

7. Культивуй творчу атмосферу - учні повинні знати, що творчі пропозиції, думки клас зустрічає з визнанням, приймає їх, використовує. 

8. Вчи дітей цінувати власні та чужі думки. Важливо фіксувати їх в блокноті. 

9. Іноді ровесники ставляться до здібних дітей агресивно, це необхідно попередити. Найкращим засобом є пояснення здібному, що це характерно, і розвивати у нього терпимість і впевненість. 

10. Пропонуй цікаві факти, випадки, технічні та наукові ідеї. 

11. Розсіюй страх у талановитих дітей. 

12. Стимулюй і підтримуй ініціативу учнів, самостійність. Підкидай проекти, які можуть захоплювати. 

13. Створюй проблемні ситуації, що вимагають альтернативи, прогнозування, уяви. 

14. Створюй в школі періоди творчої активності, адже багатого геніальних рішень з'являється в такий момент. 

15. Допомагай оволодівати технічними засобами для записів. 

16. Розвивай критичне сприйняття дійсності. 

17. Вчи доводити починання до логічного завершення. 

18. Впливай особистим прикладом. 

19. Під час занять чітко контролюй досягнуті результати та давай завдання підвищеної складності, створюй ситуації самоаналізу, самооцінки, самопізнання. 

20. Залучай до роботи з розробки та впровадження власних творчих задумів та ініціатив, створюй ситуації вільного вибору і відповідальності за обране рішення. 

21. Використовуй творчу діяльність вихованців при проведенні різних видів масових заходів, відкритих та семінарських занять, свят. 

22. Під час опрацювання програмового матеріалу залучай до творчої пошукової роботи з використанням випереджувальних завдань, створюй розвиваючі ситуації. 

23. Активно залучай до участі в районних, обласних, Всеукраїнських конкурсах, змаганнях, виставках. 

24. Відзначай досягнення вихованців, підтримуй та стимулюй активність, ініціативу, пошук. 

План заходів
щодо роботи з обдарованими дітьми 
на 2013-2014 н.р.
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	Поновлення шкільного банку даних «Обдарованість»
	вересень
	Заступник директора з НВР

Вчителі предметними.

	2.
	Організація роботи гуртків, факультативів, курсів за вибором, залучення до них обдарованих учнів 
	До 05.09.13р.
	Супотніцька О.Г.

Керівники гуртків

Вчителі 

	3.
	Затвердження тем науково-дослідницьких робіт учнів
	Вересень

2013
	Кулеша Н.М.
Керівники секцій

	4.
	Участь у предметних учнівських олімпіадах з базових дисциплін
	Листопад-грудень 2013 
	Вчителі предметники

	5.
	Проводити шкільні конкурси та виставки творчих робіт учнів школи, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей у рамках предметних тижнів (відповідно до планів роботи ШМО)
	Протягом 

року 
	Педагог організатор

учителі-предметники

	6.
	Проведення виставок, конкурсів творів, малюнків обдарованих дітей
	Протягом 

року
	Прокопюк Б.І.

Гуменна Н.М.

Борікун Г.В.

	7.
	Участь у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН
	Грудень 2013
	Кулеша Н.М, наукові керівники

	8.
	Участь у пісенному конкурсі «Подільський калейдоскоп»
	Жовтень
	Супотніцька О.Г.

	9.
	Підготовка учнів школи до участі в інтелектуально-творчих конкурсах:

         Міжнародний конкурс з української мови ім.П.Яцика
         Всеукраїнський конкурс учнівської творчості, присвячений Шевченківським дням;
         Огляд художньї самодіяльності
         Всеукраїнських  природничий конкурс «Колосок»

         Всеукраїнський інтерактивний учнівський конкурс юних істориків «Лелека»

         Міжнародний математичний конкурс "Кенгуру "
         Всеукраїнський фізичний  конкурс  "Левеня"

· Виставка декоративно прикладного мистецтва      
 Спартакіади  та спортивні змагання школярів 

	 

 

Листопад  2013
Грудень 2013 
 
Лютий 2014
 Листопад 2013
 
Листопад 2013
 
Березень 

2014
 Квітень

2014 
 Березень- квітень 2014
Протягом року  

	Супотніцька О.Г.

Гуменна Н.М
 Супотніцька О.Г.

Гуменна Н.М

 Супотніцька О.Г.

Козлик Т.М.
 
 
Смаль С.Г.

Лажевська О.А.
 
Крискун М.Ф. 
 
 Кулеша Н.М.
 
Прокопюк Б.І

Голощук О.В. 
 
 


